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ANALIST PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 2016/002

Presso l'istituto CPIA 1 BARI di BARI, l'anno 2016 il giorno 12, del mese di luglio, alle ore 11:55, si sono riuniti i
Revisori dei Conti dell’ambito ATS n. 42 provincia di BARL '

La riunione si svolge presso LA SEDE DELLISTITUTO.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia e )

MAURO IMPERI delle Finanze (MEF) Presente
Ministerc dell'Istruzione,

BENEDETTA BELLINO dell'Universita e della Presente
Ricerca (MIUR)

E' presente il D.S.G.A. MARTA BARTOLI

Rispettivamente con D.M. n. 56 in data 15/02/2016 del M.IU.R. e D.M. n. 48164 in data 30/05/2016 del M.E.F.
BENEDETTA BELLINO e MAURO IMPERI sono stati nominati revisori dell' A.T.S. n.42.

11 POF & stato approvato dal Collegio docenti nella seduta del 26/10/2015 ed adottato dal Consiglio d' Istituto nella
seduta del 03/11/2015. Il programma annuale € stato predisposto dal Dirigente il 04/02/2016, proposto dalla Giunta
esecutiva il 12/02/2016 ed approvato dal Consiglio d' Istituto it 12/02/2016.

I Revisori si riuniscono per 1"esame del Programma annuale 2016 ai sensi dell"art. 58, comima 2 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.L. 1 febbraio 2001, n.44 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Anagrafica

1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)

Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico

Correntezza modelli

Conformita ai principi di bilancio di cui all' art. 2, conuna 2 del regolamento

Corretia stima dell'avanzo di amministrazione

Z RN LSV R

Coerenza tra | dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
Pareggio Entrate/Spese per aitiviia e progetti

Esatta determinazione del Foudo di riserva (art.4, comma 1}

Artendibilitg delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa

Verifica Approvazione POF

10, Individuaziene dell'anmnontare del Fondo minute spese ai sensi dell'art. 17 del regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

I. Rispento del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluire nell'avanzo di amministrazione

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 15 ottobre
La struttura delie classi per {"anno scolastico 2015-2016 & la seguente:
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Nuinero Numero Numgro Totale Alunni Alunni Alunni | Abenni | Totale | pi cti | Differen| Media
classi classi classi classi | iscritti al frequema | frequenta Srequent | alunni | diversa zatra { alunni
funzionan | funzionan funzionan { (d=a+b+ | isettemby nticlassi | nticlassi |° qnri frequent | mente | alunnj per
ticon 24 [tiatempo|tia tempo c) e(e) | funzionan | funzionan classi antli | abili {iscriuj af classe
are (a) | normale |pieno/prol ticon 24 (4 a tempo | fimziona (i=frg+ 1 (ifd)
{da27a | ungato ore (f) normale ntia h} seltembr
30734 ore)| (40136 (da27a tenipo ee
(b) ore) (c) 30/34 ore) pienofpr alunni
(g) olungaro frequent
(40/36 anti {l=¢
ore) (h) -i)
Prime 0 0 0 0
Seconde 0 0 0 0
Terze 0 0 0 0
1Quarte 0 0 0 0
Quinte 0 0 a Y
Pluriclassi 12 12 575 463 465 110f 3873
Towle | 0 12 0 12 575 0 465) 0l 465 ol 1o 3875
Prime 0 0 0 0
Seconde 0 0 0 0
Terze 0 Y 0 0
Pluriclassi 1{4] 16 529 376 376 153 23,50
Totale 0 16 0 16 529 0 376] ol 376] ol 153 2350




Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre

" La siluazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMEROQ

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
fitolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

~
o

Insegnanti titolari a temnpo indeterminato part-time

Tnsegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

lusegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Lasegnanti su posto pormale a tempo determinate con contratto annuale

Irsegnanti di sostegno a tempo determintato con contratto annuale

Insegnanti a lempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnati su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

Cocoololwio|io oo v

*da censire solo presso la 1 scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piit spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratii con altretiante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

Ln
i

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titelaritd del posto

§

Dircttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico efo Responsabile amministrative

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratio fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnicj a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Coltaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo delerminato con coniratto annuale

Collaberatori scolastici a tempo determinato con contraito fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altei profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

oo Niocioololwicoin|lo|o -

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

(]

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

: 1

TOTALE PERSONALE ATA

22

Non si rilevano unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei locali

iv. compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 65,
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interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

nonché i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art, 2 del decrelo

—
ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto €15.717,00
{02-Finanziamenti dello Stato €18.191.80
03-Finanziamenti della Regione £ 0,00
Q4-Finanziamenti da Enti locali o altre ist. pubbliche € 6.000,00
05-Contributi da privaii € 0,00
(06-Gestioni economiche € 0,00
07-Alre entrate € 1.724.03
08-Mutui €0,00
TOTALE ENTRATE £41.632,83
SPESE
Attivita
A0!-Funzionamento amministrativo generale £12.106,38
Av2-Funzionamento didattico generale £€0.,00
AQ03-Spese di personale € 1.000,00
AQ4-Spese di investimento € 1.000,00
AQ5-Manutenzione edifici € 0,00
Progetti €27.326,45
Gestioni economiche € (0,00
Fondo di Riserva £ 200.00
TOTALE SPESE €41.632,83
Disponibilita finanziaria da programmare € 0,00
TOTALE A PAREGGIO €41.632,83

L4

Alla data odierna non & stato realizzato nessun progetto,

VYerifica Situazione Amministrativa Presunta

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 15.717,00, come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

['avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetil come riportato nel

modello D:

UTHLIZZO AVANZO IMPORTO VINCOLATO IMPORTQO NON VINCOLATO

AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

ATTIVITA'

Funzionamento amministrativo generale €2.522.50 €2.419350

Funzionamento didattico generale €0,00 € 0,00

Spese di personale € 0,00 € 1.000,00

/

o




Spese dj investimento

Manutenzione edifici
PROGETTI

Totale Progetti
GESTIONI ECONOMICHE

Si fa presente che, come previsto dall'art.3 de] Regotamento, dettj stanziamenti possono essere impegnati solamente
dapo la realizzazione dell'cffettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato,

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

* Risuliano osservate le norme regolamentar;

*  Larelazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico esaustiva nei contenuri
*  Non sono present; nesattezze nei modelli del Programna Annuale

¢ Il Progranmuna Annnale ¢ conforme ai principi di bilancio di cui all’ art. 2, comma 2 del regolamento

* Lavanzo d'amministrazione ¢ corretiamente Stimato

* Nou sono present inceerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma de; dati delle schede fianziarie Mod. B
* E'presente pareggio Entrate/Spese perattivita e progeyi -

* E'presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva {artd, comma 1)

* Non sono presemti inattendibility delle previsioni di entrasq e/o incongruite degli stanziamenii d spesa

* N POF¢ starg approvato

Conclusioni e
I' Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta da} Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che listituzione scolastica intende realizzare nell'annc 2016, nonch? delia documentazione

csaminata, ritengono di poter esprimere parere favorei{bl_é di'__régblél_ritz‘i contabile sul Programma Annuale 2016.

Il presente verbale, chiuso alle ore 12:10, I'anno 2016 11 ."giorno 12d

sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito res istro;
P Iegls

IMPERI MAURO
. BELLINO BENEDETTA




